
A seguito della riunione del 18 giugno 2014 indetta dalla RSU del CNR Liguria 
il personale delibera all’unanimità la seguente mozione assembleare: 

MOZIONE DELL’ASSEMBLEA DEL PERSONALE 
CNR DI GENOVA 

 

Il personale CNR dell’Area della Ricerca di Genova, preso atto della gravità della 
situazione finanziaria che impone una revisione degli spazi e contenimento dei 
costi, chiede al Presidente dell’Area, al Responsabile e a tutto il CdA un maggior 
coinvolgimento nelle scelte delle possibili soluzioni. 

In particolare l’Assemblea chiede: 

 che venga garantita una informazione puntuale, aggiornata e omogenea, 
creando opportunità di coinvolgimento e partecipazione del Personale ed 
inoltre che questa non sia demandata unicamente ai Direttori delle Strutture o 
Responsabili delle Unità Organizzative presenti nell’Area; 

 che, ove possibile e come da manifestata volontà, quanto espresso dal 
Personale venga recepito ed inserito nel documento in fase di elaborazione, 
denominato “Studio di fattibilità per l’ottimizzazione degli spazi in locazione”, 
e che questo venga condiviso con tutto il Personale prima di essere 
inviato all’Amministrazione Centrale; 

 che la richiesta di contributi per spese di Area che vadano a gravare sui 
progetti di ricerca debba considerarsi una misura assolutamente eccezionale, 
pertanto temporanea e comunque basata su regole chiare, condivise a 
livello nazionale, sostenibile per gli istituti, e che debba riguardare soltanto 
le spese diverse da quelle cogenti; 

 che la presentazione del piano di ridimensionamento degli spazi, che 
avrebbe inevitabilmente una ripercussione sullo sviluppo nei prossimi anni 
del CNR genovese, sia vincolato ad una strategia e ad un impegno 
dell’Amministrazione Centrale per quanto riguarda i futuri investimenti a 
livello immobiliare, economico e di personale.  

 

L’Assemblea reputa fondamentale che si comprenda come la partecipazione di 
tutto il personale rappresenti un valore aggiunto e non un freno nelle discussioni. In 
particolar modo quando, in questo specifico caso, le scelte intraprese comportano 
la richiesta di contributi per fare fronte alle spese che ricadranno, inevitabilmente, 
nella capacità operativa di ogni Istituto e quindi coinvolgeranno personalmente 
l’attività di ogni singolo dipendente. 

 

IL PERSONALE CNR DELL’AREA DELLA RICERCA DI GENOVA 


